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= MEMO N° 032-2020, INSTALCAION CHIMENEA, PROYECTO EDIFICIO CONSISTORIAL. 1 mensaje

De: ("Direccién Obras Municipales” <dom@municipalidadcasablanca cl>)

29 de Enero de 2020 1648
Para: ("Alcaldia” <alcaldia@municipalidadcasablanca cl>)

cC: ("secplan” <secplan@municipalidadcasablanca.ct>) ("Leonel Bustamante” <lbustamante@municipalidadcasablanca.cl>) ("Maria Salinas” <msalinas@municipalidadcasablanca.cl>) (“Director Aseo” <direccion.aseo@municipalidadcasablanca.cl>) (“Felipe Nunez” <felipe.nunez@municipalidadcasablanca.cl>)

TTMANUAL USUARIO CHIMENEA. pof (5 MB) Descargar | Eliminar

De mi consideracion:

Con refacién al proyecto Remodelacion Pabellén Oriente Edificio Consistorial, y respecto de Ia puesta en funcionamiento de la chimenea, cumplo con informar lo siguiente:

Prueba de Funcionamiento y Recomendaciones del Técnico.
Estufa Amesti.

En visita el técnico de Amest, encargado de realizar las pruebas de funcionamiento, ejecuta la marcha inicial de la estufa y del tiraje; tubos de extraccin de humo, comprobando que todo funciona correctamente. Recomienda segur las indicaciones incluidas en el manual del usuario. Refiriéndose al correcto encendido de la estufa, y medidas de seguridad
para quien tenga la responsabilidad de este trabajo.

Para la manipulacion y carga de Ia chimenea debe disponerse de guantes y herramientas adecuadas. No debe empujarse Ia carga de lefia con la puerta el vidrio ya que es resistente 3 elevadas temperaturas no a los impactos.

Debe encenderse con carga completa y con el comando de aire abierto en su totalidad, durante al menos 1 hora, debiendo realizar a recarga a carga completa en este periodo. Una vez cumplido este tiempoa estufa habra alcanzado su méxima temperatura, pudiendo, entonces bajar el comando de aire.
Finalmente, el Técnico recomienda considerar la colocacién de un elemento de proteccion (reja) para evitar cercania con la estufa, ya que el vidrio alcanza hasta 500°C de temperatura en la superficie. Se adjunta manual.

Yuri Rodriguez Reyes
Director de Obras

+56 32 22 77 460
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© Adjunta Copia Digitallzada Memo 38-2020 RRHH DIP 2020.- 1 mensaje
De: (‘Recursos Humanos” <thh@muricipaiidadcasabianca.ci> 29 de Enero de 2020 1748

Para: ("Rodrigo Martinez” <rodrigo martinez@municipalidadcasablanca ci>) (*kari19752" <kari18752@hotmail com> | (*JPL" <jpl@municipalidadcasablanca cl> | (*Daisy Yanez" <dyanez@municipalidadcasablanca cl>) (“Maria Salinas” <msalinas@municipalidadcasablanca.cl>
“Leonel Bustamante” <lbustamante@municipalidadcasablanca cl>) (“Control Municipalidad Casablanca” <control@municipalidadcasablanca cl> | (*Yuri Rodriguez” <yurirodriguez@municipalidadcasablanca cl> | (*Jorge Rivas” <jorge rivas@municipalidadcasablanca cl> ) (luzmariagodoy@hotmail com
Mostrar mas

T Memo 38-2020 DIP pdf (50 KB) Descargar | Eliminar

Estimados - as
Directores-as

Jefes de Servicio
Funcionarios - as Municipales
Presente

Adjunto por esta via Copia Digitalizada Memorandum N° 38-20 de fecha 20 de Enero del 2020 de esta Unidad, respecto a vuestra a la Declaracion de Intereses y Patrimonio
( Actualizacion Periodica Mes de Marzo ), cuyo plazo falta es hasta el ultimo dia habil del mes de Marzo del afio 2020.-

Lo anterior para vuestro conocimiento y fines respectivos -
Saluda Atte. a Usted

Danilo Castillo Santis

Trabajador Social

Jefe de Recursos Humanos

llustre Municipalidad de Casablanca

322277515/ 91510215

Correo Electronico: rhh@municipalidadcasablanca cll rhh@municipalidadcasablanca.cl
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Marjorie Choupay Nufiez
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O Ordenado por Fecha 12 comversaciones | © MEMORANDO 01/2020 REF: PROGRAMAS MUNICIPALES ANO 2020 1 mensaje
O + Recursos Humanos 09:29 De: ("Laura Puigar” <Ipulgar@municipalidadcasablanca ci> 23 de Enero de 2020 09:24
+ Memo 68-2020 rRRHH Cumplimiento PMG 2020.- - MEMORANDO N° 68 /2020 Para Segin Distii ¢ . .
Para: ("Director Aseo” <direccion. aseo@municipalidadcasablanca.ci>) (*Direccion Dideco” <direccion dideco@municipalidadcasablanca.cl>
17 de Feb N
COEETAD e CC: ("Leonel Bustamante” <Ibustamante@municipalidadcasablanca.ci> |
Memorando N° 79, Respuesta SAI N° MUO30T0000866. - Estimado buenos dias. Junto con saludar. @ .
T Plantila_Nomin..._Beneficiarios xis (14,5 KB) Descargar | Eliminar
@ © Recursos Humanos 12de Feb || e pjanilla_Subsi.. ficios_Propios.xis (18,5 KB) Descargar | Eliminar
+ Memo 57-2020 Bono Escolaridad 2020.- - MEMORANDO N° 57 - 2020 Para Segin Distiibucion D ¢ e e
Eliminar todos los archivos adjuntos
O« »Laura, Director - @ 05.de Feb || 4
MEMORANDO 04/2020 CONTRATOS ARRIENDO BIENES INMUEBLES - Estimada, Junto con Szl ¢ Estimados
O + Recursos Humanos 29.de Ene || junto con saludarle, y en virtud de la Ley 20.285 en especifico de la letra I), Articulo 7, y de la Instruccién General N° 11, 1.9 en el que sefiala
Ias materias a informar por Transparencia Activa, indica que deben ser publicados e disefio, montos, criterios de acceso y néminas de
* Adjunta Copia Digitallzada Memo 38-2020 RRHH DIP 2020.- - Estimados - a5 Directores-as Jefes & beneficiarios de los programas de subsidios U otros que entregue el municipio a la comunidad.
5@ Direccita) 29deEne || g acuerdo a lo anteriormente sefialado, solicito a Ud. enviar a esta Unidad la planilla adjunta con los datos en ella solicitada con respecto a los
+ MEMO N° 032:2020, INSTALCAION CHIMENEA, PROYECTO EDIFICIO CONSISTORIAL. - De m Programas del afto 2020, y de remitir los actos administrativos que aprueban dichos programas, para su publicacion en el portal de Transparencia.
Dicha informacién, se solicita sea remitida a esta unidad a mds tardar el itimo dia habil del mes de enero.
O + Direccién 27 de Ene
1 MEMORANDO NF028/2020. SOLICITUD DE CERTIFICADOS PARA EXPEDIENTE ADMINISTRAT & (Ef.;;:gt;ﬂaz ulis néminas de beneficiarios correspondientes al primer mes del afio, deben ser remitidas a mas tardar el quinto dia del mes siguiente
0O « secplan e e B 1 o anberior para) dar Clmplimientn afa nora senatada’
MEMO N°40/2020 SOLICITA INFORMACION REFERENCIA SINIM 2019 - [ mailio Estimad@s. | Es &
Sin otro particular, me despido cordialmente
[+ Laura Pulgar 23 de Ene
MEMORANDO 03/2020 REF: ACTOS Y RESOLUCIONES CON EFECTOS SOBRE TERCEROS - ¢ -
Laura Pulgar Aranda
O - Laura Pulgar 23deEne || Encargada de Transparencia
'MEMORANDO 02/2020 REF: ESCALA REMUNERACIONES 2020 - Estimados junto con saludarle. g Secretaria Municipal
el e 23dene | 456322277404
MEMORANDO 01/2020 REF: PROGRAMAS MUNICIPALES ARO 2020 - Estimados junto con salu & Avenida Constitucion # 111
= e Casablanca
o = Ene || Region de Valparaiso.
Memorando N° 7/2020 - Buenas tardes, junto con saludar, remito adjunto Memorando N° 7/2020 ~ @
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= MEMORANDO 02/2020 REF: ESCALA REMUNERACIONES 2020

De: ("Laura Pulgar” <Ipulgar@municipalidadcasablanca cl>)

Para ("Recursos Humanos” <rhh@municipalidadcasablanca cl>) (*svicencio” <svicencio@daemcasablanca cl> |

CC: ("Leonel Bustamante” <lbustamante@municipalidadcasablanca ci>) (*Control Municipalidad Casablanca” <control@municipalidadcasablanca cl> ) (*Secretaria DAEM" <secretaria@daemcasablanca cl> |

“=Plantila_Personal_Planta xIs (70 KB) Descargar | Eliminar

3 Descargar todos los archivos adjuntos
Eliminar todos los archivos adjuntos

Estimados

remuneraciones para el afio 2020.

Lo anterior para dar cumplimiento a la norma sefialada.

Sin otro particular, me despido cordialmente

Laura Pulgar Aranda
Encargada de Transparencia
Secretaria Municipal

+56 32 22 77 404
Avenida Constitucion # 111
Casablanca

Region de Valparaiso.
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= Plantilla_Perso__.go_del_trabajo xIs (9 KB) Descargar | Eliminar
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o Q  Leonel Bustamante -
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@ Ver

1 mensaje

23 de Enero de 2020 09:27

junto con saludarle, y en virtud de la Ley 20.285 en especifico de la letra d), Articulo 7, y de la Instruccion General NO 11, 1.4 en el que sefiala las materias a informar por Transparencia Activa, indica que deben ser publicados el personal de planta, contrata, cédigo del trabajo y
personas naturales contratadas a honorarios con sus respectivas remuneraciones e indicaciones que en el tltimo punto sefiala, ademds de las Escalas de Remuneraciones. De acuerdo a lo anteriormente sefialado, solicito a Ud. enviar a esta Unidad las respectivas escalas de

En cuanto a las néminas de las remuneraciones correspondientes al primer mes del afio, deben ser remitidas a mas tardar el quinto dia del mes siguiente (febrero 2020), segin lo requerido en némina adjunta, la que se solicita no modificar en su estructura.

16:48
18/02/2020
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= MEMORANDO 03/2020 REF: ACTOS Y RESOLUCIONES CON EFECTOS SOBRE TERCEROS 1 mensaje
De: (“Laura Pulgar” <lpulgar@municipalidadcasablanca.cl> | 23 de Enero de 2020 09:56

Para: (“Direcci6n Finanzas" <direccionfinanzas@municipalidadcasablancaci>) (*Direcciéin Obras” <dom@municipalidadcasablanca cl> | (“Transito Municipalidad” <transito@municipalidadcasablanca ci>) (“JPL" <jpl@municipalidadcasablanca cl> ("Recursos Humanos™ <rh@municipalidadcasablanca cl>)

“Juridico” <juridico@municipalidadcasablanca.cl>) (“Control Municipalidad Casablanca” <control@municipalidadcasablanca.ct> ) (*Direccion Dideco” <direccion.dideco@municipalidadcasablanca.ct> | (*Relaciones Publicas” <relaciones.publicas@municipalidadcasablanca.ct>)

("secplan” <secplan@municipalidadcasablanca cl>

CC: (“Leonel Bustamante" <lbustamante@municipalidadcasablanca cl>

Estimados

Sin otro particular, me despido cordialmente

Laura Pulgar Aranda
Encargada de Transparencia
Secretaria Municipal

+56 32 22 77 404
Avenida Constitucion # 111
Casablanca

Region de Valparaiso.
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T Plantilla_Actos.__sobre_terceros xis (91 KB) Descargar | Eliminar

Lo anterior para dar cumplimiento a la norma sefialada.

De acuerdo a lo anteriormente sefialado, solicito a Ud. enviar a esta Unidad la planilla adjunta con los datos en ella solicitada y en las fechas sefialadas de acuerdo a lo estipulado en el A
descargar el Reglamento, deberd acceder a www.municipalidadcasablanca.cl, banner "Transparencia Activa', "02. Marco Normativo'.

junto con saludarle, y en virtud de la Ley 20.285 en especifico de la letra g), Articulo 7, y de la Instruccion General NO 11, 1.7 en el que sefiala las materias a informar por Transparencia Activa, indica que deben ser publicados los actos y resoluciones con tengan efectos sobre
terceros, y al DA No 9892 de fecha 31 de diciembre de 2018 "Reglamento de Acceso a la Informacion Publica, Ley de Lobby y Declaraciones de Interés y Patrimonio de Ia I. Municipalidad de Casablanca.”

ulo 22 del Reglamento mencionado, para su publicacién en el portal de Transparencia. Para
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= MEMO N°40/2020 SOLICITA INFORMACION REFERENCIA SINIM 2019 1 mensaje

ecplan” <secplan@municipalidadcasablanca cl>)

8 De: (Fsecplan <secplan@municipaiidadcasablanca.ci> 23 de Enero de 2020 1553

Para’ ("Maria Salinas” <msalinas@municipalidadcasablanca cl>) (*Direccitin Obras” <dom@municipalidadcasablanca ci>) (“Transito Municipalidad” <transito@municipalidadcasablancacl>) ("Recursos Humanos” <hh@municipalidadcasablanca cl>)

("Director Aseo” <direccion.aseo@municipalidadcasablanca.cl>) (*Juanita Soto” <jsoto@municipalidadcasablanca.cl> ) (daem@daemcasablanca.cl | ("Lorena Galea” <lorena. galea@municipalidadcasablanca.cl>) “Directora DIDECO” <dideco@municipalidadcasablanca.cl>)
("Leonel Bustamante” <Ibustamante@municipalidadcasablanca.cl> ) Iostrar mas

Responder a (“Cristian Palma” <secplan@municasablanca cl>)

Estimad@s.

ruego ustedes cumplimentar los formularios de referencia de captura de datos SINIM 2019, de acuerdo a formularios que serén remitidos por mano y son parte constituyente e este Memo,
Ia informacién debe ser ingresada el 7 de febrero de 2020, antes de las 13h, cumplimentada en los mismos formularios que Se envian por mano.
‘agradecido de antemano por su colaboracion reciban un cordial saludo.

0BS.: Don Patricio Soto esta distribuyendo los formularios.

José Domingo Undurraga Formo
Director Secplan

+56 32 22 77 503
Avenida Constitucion # 111
Casablanca
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Marcar elementos seleccionados como
O Ordenado por Fecha TZ CONVETSaTTo: o ANDO N°028/2020. SOLICITUD DE CERTIFICADOS PARA EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DE PROYECT 1 mensaje
@@ Recusas Humanos (2= De: ("Direccién Obras Municipales” <dom@municipalidadcasablanca.cl> ) 27 de Enero de 2020 11:50 *
+ Memo 68-2020 rRRHH Cumplimiento PMG 2020.- - |
Para: (“Leonel Bustamante” <lbustamante@municipalidadcasablanca.ct> |
O * Director Aseo
Memorando N° 79, Respuesta SAI N° MUO30TO000866. Ju i ) 720200127 114602816.pdf (3.9 MB) Descargar | Eliminar
{3 + Recursos Humanos 12de Feb
sy o Eecidad 220 0o Junto con saludar, en el marco del estudio de “Actuaizacién del Plan Regulador Comunal de Casablanca” se estd preparando el Expediente Final (técnico y administrativo) de la
R . 05 de Feb || Propuesta Plan Regulador Comunal para ser ingresado a la Seremi MINVU para su respectiva evaluacion. En el caso del Expediente Administrativo es necesario dar testimonio de
O L) '® 711 las activdades realizadas fundamentalmente en el proceso de Consuta piblics, del cual se iene Ia mayoria de los antecedentes como actas  certficados, pero faltan por certificar
MEMORANDO 04/2020 CONTRATOS ARRIENDO BIENES INMUEBLES - £ algunas actvidades del proceso por parte de su persona.
@' Recwsas Humanos Los certificados faltantes serian los siguientes:
 Adjunta Copia Digitalizada Memo 38-2020 RRHH DIP 2020.-
Certfcar Ia realizacién de publicaciones en dos avisos de prensa en semanas distintas en diario El Mercurio en ediciones del 20.12.2018 y 29.12.2019.
[  Direccién 29 de Ene Certficar el registro de envio de cartas enviadas por Correos de Chile y entregadas por mano, de Alcalde  organizaciones legalmente constituidas, en conformidad a o
+ MEMO N° 032-2020, INSTALCAION CHIMENEA, PROYECTO EDIFICIO CONSISTORIAL. me L e P R KR TS,
Certfcar la realizacién de la primera audiencia publica en Casablanca el 03.01.2019 y en Quintay el 04.01.2015.
O - Direccién 27 de Ene Certfcar que se realiz la exposicién del Plan Regulador Comunal en patio techado del Centro Cultural de Casablanca ubicado en Avenida Diego Portales 02, de 09.00 hrs. a
16:00 hrs. entre los dias 03 de encro y 04 de febrero de 2019.
QLIS PO ST IS AR SR ErE IR ISIST O Certfcar que se realizs Ia entrega gratuita de informacian digital con expediente completo de PRC Casablanca.
@ o secplan e e primera sesion del COSOC realizada el 09.01.2019 donde sellevd a cabo I presentacidn de a propuesta de PRC.
de Ia segunda audiencia piblica en Casablanca el 13.02.2019 y en Quintay el 15.02.2019.
MEMO N°40/2020 SOLICITA INFORMACION REFERENCIA SINIM 2019 - [ rma 2 de segunda sesion del COSOC realizada el 20.02.2019 donde se llevo a cabo la exposicion de las observaciones recibidas a a fecha.
Certfca la recepcin de 45 cartas con observaciones formuladas por parte de la comunidad al proyecto de PRC de Casablanca
[ Laura Pulgar 23 de Ene Certificar que se dio cumplimiento al envio de respuesta 3 las observaciones mediante comunicacién por escrito, informado de los acuerdos adoptados por el Concejo
MEMORANDO 03/2020 REF: ACTOS Y RESOLUCIONES CON EFECTOS SOBRE TERCEROS - ¢ Municipal 2 quienes formularon la respectivas observaciones.
O+ Laura Pulgar Para faciitar Ia confeccién de dichos certificados se adjuntan borradores de los documentos anteriormente mencionados, los cuales también se le enviarén en Word a su mail
MEMORANDO 02/2020 REF: ESCALA REMUNERACIONES 2020
Importante es indicar, que posteriormente los anexos indicados en los certificados junto a otros documentos conformarén el “expediente administrativo” del PRC en extenso y que
@ « Laura Pulgar sele enviard oportunamente para su firma de acuerdo a o que instruye a LGUC para su envio a a SEREMI MINVU.
e PO R BT L L R TS5 DET) Los documentos adiuntos, serén llevados por mano, dentro del dia de hoy.
@« Control

Saluda atentamente a usted,

‘Yuri Rodriguez Reyes
Director de Obras.

+56 32 22 77 460
Avenida Portales #60 /2 piso
Casablanca

V Region





